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Für den Einsatz bei einem unserer OEM Kunden aus dem Bereich der Premiumfahrzeuge  

suchen wir im Raum Stuttgart ab sofort eine/n 
 

Versuchsingenieur: Van Gesamtfahrzeugversuch - Team Aufbau/Fahrwerk (m/w/d) 
 
 
 

 

 

 

Deine Aufgaben:  

 Support bei der Gesamtfahrzeugerprobung, Koordination von 
Fahrzeug Auf- und Umbauten 

 Vorbereitung und Teilnahme an Versuchsfahrten, 
Umbaukoordination für die Serienabsicherung 

 Interieur-Untersuchungen am Fräs-Model in der frühen 
Entwicklungsphase 

 Fehlerdokumentation und Fehlernachverfolgung inkl. 
Präsentation in Gremien aller Erprobungsergebnisse 

 Erprobungsplanung nach Schwerpunkten und Bauteilen 
 Fahrzeugplanung und Abstimmung der Erprobungsumfänge 

mit den Fachbereichen 
 Unterstützung und Absicherung (Analyse) der digitalen 

Fahrzeugphase anhand von Verfahrensanweisungen 
 Umbauplanung und Steuerung der Werkstattaufträge 

Dein Profil: 

 Abgeschlossenes Studium der Fachrichtung 
Ingenieurwesen mit Schwerpunkt Fahrzeugtechnik, 
Maschinenbau oder vergleichbarer Studiengang  

 Gesamtfahrzeugerprobung mit dem Schwerpunkt Aufbau 
 Ausgeprägtes technisches Verständnis der Gesamt-

fahrzeugentwicklung, Untersuchungen/Analysen im DMU 
 Fahrzeugaufbau und Gesamtfahrzeugerprobung 
 Unterstützung bei der Planung und Umsetzung von 

Versuchsfahrten und Gremien sowie Umgang und 
Erfahrung mit Smaragd, Engineering Client, Duke 

 Deutsch als Muttersprache, verhandlungssicheres Englisch 
in Wort und Schrift, Spanisch von Vorteil 

 Hohes Maß an Selbständigkeit und Eigeninitiative 
 Ausgeprägte Kommunikations- und Koordinationsfähigkeit 
 Hohes Maß an Reisebereitschaft 
 Führerschein Klasse 3/B 

 
Was wir bieten: 

Die Catella Engineering GmbH ist kompetenter Ansprechpartner im anspruchsvollen Projektmanagement des Automotive Bereiches. 
Wir unterstützen unsere Kunden in allen Projektphasen – von der Projektdefinition, über die Projektplanung, Projektdurchführung bis 
zum Projektabschluss. 
 
 In unserem familiär geführten Unternehmen bieten wir ein junges und dynamisches Umfeld. 

Hierarchien spielen bei uns eine untergeordnete Rolle. 
 Eigene Ideen und unternehmerisches Handeln werden bei uns gefördert. 

Wir sehen jeden Mitarbeiter als „Unternehmer im Unternehmen“. 
 Mit individuellen Schulungs-/Weiterbildungsplänen stellen wir Ihre persönliche Weiterentwicklung sicher. 

 


