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Für den Einsatz bei einem unserer OEM Kunden aus dem Bereich der Premiumfahrzeuge  

suchen wir im Raum Stuttgart ab sofort eine/n 
 

Anforderung für Teilprojektleiter Logistik (m/w/d) 
 
 
 

 

 

 

Ihre Aufgaben:  

 Festlegung der Prozessanforderungen aus Qualität und 
Logistik nach Absprache 

 Abstimmung von Auftragsinhalten mit Lieferanten und 
Entwicklungswerkstätten 

 Sicherstellung der Dokumentation des Projektreifegrads im 
jeweiligen Projekt 

 Koordination der Bauteilebeschaffung und Sicherstellung der 
termingerechten Bauteilverfügbarkeit 

 Teilnahme an Taskforces mit Lieferanten zur Absicherung der 
Bauteilverfügbarkeit für Auf- und Umbauplanung in den 
Entwicklungswerkstätten 

Ihr Profil: 

 Abgeschlossene Berufsausbildung und eine darauf 
aufbauende Fachausbildung, z.B. als Betriebswirt oder 
vergleichbare Ausbildung 

 Berufserfahrung im Bereich Qualitäts-, Logistik- Prozess 
und Projektmanagement 

 Hohes Durchsetzungsvermögen, hohe Serviceorientierung 
und gutes Organisationsvermögen sowie gute analytische 
Fähigkeiten 

 Sicherer Umgang mit Moderations- und 
Präsentationstechniken von Vorteil 

 Eigenständiges Arbeiten mit einem hohen Maß an 
Eigenverantwortung, ausgeprägte Team- und 
Kommunikationsfähigkeit, sowie hohe Flexibilität 

Was bieten wir 

Die Catella Engineering GmbH ist kompetenter Ansprechpartner im anspruchsvollen Projektmanagement des Automotive Bereiches. 
Wir unterstützen unsere Kunden in allen Projektphasen – von der Projektdefinition, über die Projektplanung, Projektdurchführung bis 
zum Projektabschluss. 
 
 In unserem familiär geführten Unternehmen bieten wir ein junges und dynamisches Umfeld. 

Hierarchien spielen bei uns eine untergeordnete Rolle. 
 Eigene Ideen und unternehmerisches Handeln werden bei uns gefördert. 

Wir sehen jeden Mitarbeiter als „Unternehmer im Unternehmen“. 
 Mit individuellen Schulungs-/Weiterbildungsplänen stellen wir Ihre persönliche Weiterentwicklung sicher. 

 


