CATELLA

ENGINEERING

Flr den Einsatz bei einem unserer OEM Kunden aus dem Bereich der Premiumfahrzeuge
suchen wir im Raum Risselsheim ab sofort eine/n

(Junior) Ingenieur fiir Projektmanagement (m/w/d)

Deine Aufgaben:

e’

e’

o
o

Unterstltzung bei der Projektabwicklung und Verantwortung
fir Teilprojektumfange

Operative Unterstiitzung bei der Verfolgung, Nachverfolgung
und Berichterstattung tber den Status laufender und
kiinftiger Fahrzeugentwicklungsprojekte

Sicherstellung und Verfolgung von Projektstatus und -zielen
Anwendung von Prozessen und Methoden fiir Projektplanung
/ Organisation, Projektsteuerung / Controlling

Unterstltzung bei der Erstellung von Entscheidungsvorlagen
fir das Management

Reporting auf Abteilungs- und Bereichsebene

Organisation und Durchfiihrung von Meetings, sowohl
regelmaRig als auch ad-hoc

Unterstiitzung der PM-Prozessentwicklung

Enge Zusammenarbeit mit HMETC-Abteilungen

Was wir bieten:

Dein Profil:

o}

o

Abgeschlossenes Studium in Wirtschaftsingenieurwesen,
Maschinenbau, Fahrzeugtechnik oder vergleichbare
Ausbildung

Erste Erfahrungen in der Automobilbranche

Kenntnisse in der Fahrzeugentwicklung sind von Vorteil
Verstandnis der Projektentwicklungsprozesse in der
Automobilbranche

Strukturierte, analytische und pragmatische Arbeitsweise
Analytische Fahigkeiten sowie eine I6sungsorientierte
Arbeitsweise

Gute Englischkenntnisse, starke
Kommunikationsfahigkeiten und interkulturelle Kompetenz
Pro-aktive und selbstmotivierte Einstellung

Bereitschaft, in einer internationalen Organisation zu
arbeiten

Die Catella Engineering GmbH ist kompetenter Ansprechpartner im anspruchsvollen Projektmanagement des Automotive Bereiches.
Wir unterstlitzen unsere Kunden in allen Projektphasen —von der Projektdefinition, Gber die Projektplanung, Projektdurchfiihrung bis
zum Projektabschluss.

In unserem familiar gefiihrten Unternehmen bieten wir ein junges und dynamisches Umfeld.

Hierarchien spielen bei uns eine untergeordnete Rolle.

Eigene Ideen und unternehmerisches Handeln werden bei uns gefordert.
Wir sehen jeden Mitarbeiter als ,,Unternehmer im Unternehmen®.

Mit individuellen Schulungs-/Weiterbildungsplanen stellen wir lhre persénliche Weiterentwicklung sicher.

Catella Engineering GmbH

Muhlstr. 21

71384 Weinstadt

Referenz-Nr.: CAT202007091005121

Tobias Miillerleile

E-Mail: muellerleile@catella-engineering.de
Phone: +49 (0) 7151/9459816

Fax: +49 (0) 7151/9459815



