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Für den Einsatz bei einem unserer OEM Kunden aus dem Bereich der Premiumfahrzeuge 

suchen wir im Raum Stuttgart ab dem 01.04.2025 eine/n 

Qualitäts-Ingenieur (m/w/d) 
 

 

 

 

Deine Aufgaben: 

 Präventive Absicherung bzw. Qualifizierung von Bauteilen im 
Rahmen der Projektbearbeitung bei Lieferanten bzgl. der 
geltenden Qualitätsstandards 

 Durchführung von Produkt- und Prozessaudits zur 
Sicherstellung qualitativ einwandfreier Serienbelieferungen  

 Bemusterung und Freigabe von Kaufteilen und 
entsprechenden Prozessen beim Lieferanten unter 
Berücksichtigung aktueller Anforderungen aus dem Lastenheft 
und den Spezifikationen sowie internen Prüfanforderungen 

 Überwachung zugeordneter Bauteilumfänge innerhalb der 
Fahrzeugprojekte zur Sicherstellung der Qualitätsanfor-
derungen sowie Durchführung von Optimierungsmaßnahmen, 
Ursachenanalyse und Fehlerabstellung durch Anwendung von 
Analyse- und Problemlösungstechniken  

Dein Profil: 

 Abgeschlossenes Studium der Fachrichtung Maschinenbau, 
Umformtechnik, Fahrzeugtechnik oder vergleichbare 
Ausbildung mit mehrjähriger Erfahrung im Bereich 
Qualitätsmanagement oder Bauteilbetreuung 

 Fundierte Kenntnisse im Bereich Werkzeugtechnologien 
zur Herstellung von Metall-Komponenten 

 Abgeschlossene Ausbildung zum VDA 6.3 Auditor sowie 
fundierte Kenntnisse in der Q-Methodenanwendung 
(Prototypen- & Serienphase) 

 Team- und Kommunikationsfähigkeit (sicherer Umgang 
mit Moderations- und Präsentationstechniken) sowie hohe 
Flexibilität, Zielstrebigkeit und eigenständiges Arbeiten 
beim Lieferanten 

 Reisebereitschaft und Führerschein zwingend erforderlich 
sowie verhandlungssicheres Englisch in Wort und Schrift 

Was bieten wir: 

Die Catella Engineering GmbH ist kompetenter Ansprechpartner im anspruchsvollen Projektmanagement des Automotive Bereiches. 
Wir unterstützen unsere Kunden in allen Projektphasen – von der Projektdefinition, über die Projektplanung, Projektdurchführung bis 
zum Projektabschluss. 
 

 In unserem familiär geführten Unternehmen bieten wir ein junges und dynamisches Umfeld.  
Hierarchien spielen bei uns eine untergeordnete Rolle. 

 Eigene Ideen und unternehmerisches Handeln werden bei uns gefördert.  
Wir sehen jeden Mitarbeiter als „Unternehmer im Unternehmen“. 

 Mit individuellen Schulungs-/Weiterbildungsplänen stellen wir Ihre persönliche Weiterentwicklung sicher. 
 


