CATELLA

ENGINEERING

Flr den Einsatz bei einem unserer OEM Kunden aus dem Bereich der Premiumfahrzeuge
suchen wir im Raum Stuttgart ab dem 01.01.2025 eine/n

Teilereifegradmanager (m/w/d)

Deine Aufgaben:

e’

e’

Vertreter der Interessen des Bereichs Operations (Logistik
und Qualitat) in der jeweiligen Commodity

Plausibilisierung und Abstimmung von Sticklisten zur
Sicherstellung der Versorgung von Prototypenaufbauten
Koordination und Abstimmung von Terminplanen
ausgerichtet auf erste Serienwerkzeugfallende Teile sowie
das Einleiten und Nachverfolgen von entsprechenden
internen und externen EskalationsmaBnahmen

Mitwirkung bei der Weiterentwicklung von Prozessen und
Methoden, um den Teilereifegrad der jeweiligen Commodity
zu steigern

Abstimmung bzgl. Werkzeugterminmanagement mit
Lieferanten und externen Dienstleistern

Ansprechpartner fiir logistische Fragen in Bezug auf getatigte
Bestellungen, Supply Chains etc.

Was wir bieten:

Dein Profil:

o}

Abgeschlossenes Studium der Fachrichtung
Betriebswirtschaftslehre oder Wirtschafsingenieurwesen
mit dem Schwerpunkt Automotive oder vergleichbare
Ausbildung

Erfahrung in Projektmanagement insbesondere bei
Entwicklungsprojekten sowie im Umgang mit Lieferanten
Detaillierte Kenntnisse des Produktentstehungsprozesses in
Entwicklungsorganisationen

Gute SAP sowie MS Office Kenntnisse
Durchsetzungsvermogen, Teamfahigkeit, ausgepragtes
Kommunikationsvermoégen und soziale Kompetenz

Hohe und schnelle Auffassungsgabe, um komplexe
Zusammenhange zu erfassen, diese zu analysieren und
Lésungen herbeifiihren

Verhandlungssicheres Englisch in Wort und Schrift

Die Catella Engineering GmbH ist kompetenter Ansprechpartner im anspruchsvollen Projektmanagement des Automotive Bereiches.
Wir unterstiitzen unsere Kunden in allen Projektphasen — von der Projektdefinition, tiber die Projektplanung, Projektdurchfiihrung bis
zum Projektabschluss.

In unserem familiar gefihrten Unternehmen bieten wir ein junges und dynamisches Umfeld.

Hierarchien spielen bei uns eine untergeordnete Rolle.

Eigene Ideen und unternehmerisches Handeln werden bei uns gefordert.
Wir sehen jeden Mitarbeiter als ,,Unternehmer im Unternehmen®.

Mit individuellen Schulungs-/Weiterbildungsplanen stellen wir Ihre persénliche Weiterentwicklung sicher.

Catella Engineering GmbH

Muhlstr. 21

71384 Weinstadt

Referenz-Nr.: CAT202007091005121

Tobias Miillerleile

E-Mail: muellerleile@catella-engineering.de
Phone: +49 (0) 7151/9459816

Fax: +49 (0) 7151/9459815



